PRIORYTETY DZIALALNOSCI PRZEDSZKOLA
NA LATA 2012/2017

Priorytety dziatalnosci MP nr 21 sag sciSle powigzane z misjg i wizjg
przedszkola. Celem ich jest podmiotowo$¢ i dobro dziecka, jego wszechstronny
rozwoj i przygotowanie do podjecia nauki w szkole.

1. Rozwijanie i ksztattowanie postaw prozdrowotnych.

Wiedza o zdrowiu stanowi znakomitg ptaszczyzne integrujgcg wiele réznorodnych
dziatan edukacyjnych wspomagajacych wszechstronny i harmonijny rozwoj dziecka.
Poprzez myslenie, poszukiwanie, dziatanie, uczenie sie i doskonalenie, dziecko
przyjmuje odpowiedzialno$¢ za wilasne zdrowie. Jednym z aspektéw edukacji
zdrowotnej jest bezpieczenstwo, dlatego tez nalezy zapewni¢ zaréwno dzieciom jak
i dorostym bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w przedszkolu, dostarczajac
jednoczesnie wiedzy dotyczgcej bezpiecznych zachowan i czyhajgcych zagrozen.

2. Aktywna wspoétpraca z rodzicami

Aby osiggng¢ sukces wychowawczy i edukacyjny zaréwno nauczyciele, dyrektor jak
i rodzice powinni ze sobg wspodtpracowac. Wzajemne relacje powinny sie opiera¢ na
otwartosci, zaufaniu, zyczliwosci i wzajemnym szacunku. Petna realizacja celow
i zadan statutowych jest mozliwa tylko przy aktywnej wspotpracy przedszkola
z rodzicami. Wspotpraca wszystkich podmiotow uczestniczacych w procesie
wychowania dziecka jest nieodzownym elementem sprzyjajgcym rozwojowi dziecka
w atmosferze akceptacji, podmiotowosci, zrozumienia.

3. Wspomaganie wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka.
Zastosowanie metody M. Montessori.

Jednym z kluczowych zadan wychowania przedszkolnego jest wspomaganie rozwoju
i edukacji dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym. Niezwykle wazny jest tu
wszechstronny, harmonijny rozwdj psychofizyczny uwzgledniajacy potencjalne
mozliwosci i indywidualne uwarunkowania rozwojowe dziecka.

Pozgdanym kierunkiem zmierzajgcym do osiggniecia zamierzonego celu bedzie
dostosowanie tresci pedagogiki Marii Montessori do wspoétczesnych warunkow
i wymogdéw wychowania przedszkolnego oraz integracja tresci montessorianskich
z innymi, ale istotnymi aspektami wychowania, jak na przyktad bezpieczenstwo,
aktywnos¢ ruchowa, adaptacja, integracja, wychowanie przez sztuke, kreatywnosc,
ekologia, wychowanie patriotyczne.



Zastosowanie metody M. Montessori w pracy z grupg integracyjng oraz wybranych
jej elementow z pozostatymi dzie¢mi, pozwoli na: tworzenie bezpiecznych warunkow
pobytu dzieci w przedszkolu, zapewnienie im odpowiedniej bazy do dziatania
i tworzenia, monitorowanie przebiegu dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej
i edukacyjnej oraz stworzenie Zzyczliwego i akceptujgcego dziecko srodowiska
spotecznego.



REALIZACJA ZADAN
PRZEDSTAWIONYCH W KONCEPCJI,
PRZYPADAJACYCH W OKRESIE 5-LETNIEJ KADENCJI

1. Rozwijanie i ksztaltowanie postaw prozdrowotnych

Bogacenie wiedzy o zdrowiu wtasnym i innych, tworzenie warunkéw do promowania
zdrowego stylu zycia, nabywanie okreslonych umiejetnosci i sprawnosci powinno
przebiega¢ poprzez zabawe i gry ruchowe, ktore majg ksztattowaC dzieciecg
orientacje, koordynacje ruchowg, szybkos¢ reakcji oraz poczucie rytmu.

Cele:

¢ Rozwijanie aktywnosci ruchowej

¢ Woyrabianie nawykow higienicznych i prozdrowotnych

o Ksztattowanie prawidtowej postawy

¢ Nabywanie umiejetnosci radzenia sobie z trudnosciami

e Wdrozenie dzieci i dorostych do przestrzegania zasad bezpieczenstwa

e Dostarczanie informacji o zagrozeniach i niebezpieczehstwach oraz
sposobach ich zapobiegania

e Stworzenie zdrowych i bezpiecznych warunkéw dla przebywajgcych
w przedszkolu dzieci i dorostych

L.p. | Zadania do realizacji w latach 2012/2017

1. Tworzenie atmosfery sprzyjajacej dobremu samopoczuciu:
Realizacja programow:

» ,Promocja zdrowia”

» ,Radosne Przedszkole”

» ,Program wczesnej adaptacji dziecka do przedszkola”

¢ Dostosowanie metod i form pracy z dzie¢mi do ich potrzeb i mozliwosci
rozwojowych

¢ Organizacja: dni otwartych, festynéw, imprez, uroczystosci, wycieczek, itp.

e Zapewnienie bezpiecznego wyposazenia i estetycznego wygladu
pomieszczen dla dzieci i pracownikéw, zabawek, pomocy, sprzetu

2. Zwiekszenie aktywnosci fizycznej dzieci:

- wprowadzenie ¢éwiczen gimnastycznych metodg Orffa, Labana, W.
Sherborne




- zwiekszenie ilosci zabaw i zaje¢ na Swiezym powietrzu

- Doposazenie sali rytmicznej w sprzet i pomoce sprzyjajace zabawom
ruchowym oraz réznorodnej aktywnosci ruchowej

- Doposazenie przedszkolnego placu zabaw w urzadzenia zachecajace do
zabaw na powietrzu i rozwijajgcych ogolng sprawnosc¢ ruchowg

- Organizowanie wyjs¢, i spaceréw w miejsca stuzace relaksowi i kontaktowi
z przyroda: park, las, tagka, itp.

- Organizowanie imprez plenerowych, festynéw z udziatem dzieci i rodzicow
- Organizowanie wycieczek krajoznawczo-turystycznych:

» Muzeum Ziemi Lubuskiej,

» Ogrod botaniczny,

» gospodarstwo agroturystyczne w Czarnej
- Udziat dzieci i rodzicéw w imprezach sportowych:

» udziat w turnieju sportowym organizowanym przez SP-18

» Festyn Sportowy dla dzieci i rodzicéw z cyklu spotkan ,Pozegnanie
lata”

Podejmowanie dziatan na rzecz zdrowia:
1. Higiena:
- Zapewnienie srodkéw higienicznych jednorazowych

- Utrzymanie tadu i porzadku w pomieszczeniach przedszkola:
przestrzeganie procedury mycia i dezynfekcji pomieszczen przedszkolnych
oraz zabawek i pomocy dydaktycznych, naczyn i urzadzen kuchennych

- Zapewnienie wtasciwych warunkéw w czasie zajec: cisza, tad, porzadek,
odpowiednio dtugi czas

- Zorganizowanie kacikéw relaksacyjnych i cichej zabawy

2. Zywienie:
- Udziat pracownikéw kuchni i intendenta w szkoleniach dotyczacych

zywienia dzieci w wieku przedszkolnym: planowanie positkow, norm
dietetycznych, opracowywanie jadtospisow

- Dbanie o wlasciwg atmosfere podczas spozywania positkow z
uwzglednieniem ich upodoban kulinarnych i diet

- Udziat dzieci w kampaniach: ,Mamo, tato pije wode”,




3.Profilaktyka:
- Realizacja zatozen przedszkolnego programu profilaktyki”
- Udziat dzieci w badaniach przesiewowych obejmujacych:
» badanie wzroku, stuchu, logopedycznych
» stomatologicznych
Umozliwiajacych objecie dziecka pomocg specjalistyczng

- Udziat w projekcie edukacyjnym ,5 porcji warzyw, owocow lub soku”
utrwalajgcym wiedze dziecka na temat zdrowia

Planowanie i organizacja pracy zgodnie z przepisami BHP, zasadami
HACCP

Przestrzeganie przyjetych w przedszkolu procedur dotyczacych
bezpieczenstwa:

e procedura zapewniania bezpieczenstwa i zdrowia dzieciom podczas
pobytu w przedszkolu i poza placowkg

e W sprawie postepowania personelu w sytuacji wystapienia zdarzenia
wypadkowego dzieci

e ewakuacji dzieci i pracownikéw

e mycia i dezynfekcji zabawek, pomocy dydaktycznych wykorzystywanych
przez dzieci

e procedura postepowania personelu w sytuacji wystgpienia zdarzenia
wypadkowego z udziatem dzieci

e procedura przyprowadzania i odbierania dzieci
e procedura postepowania wobec przemocy domowej




Realizacja programoéw, innowacji pedagogicznych w przedszkolu:

1) Program wspétpracy ze srodowiskiem, w tym:

a. Komenda Miejska Policji - realizacja programu: ,Bezpieczny
Przedszkolak”, udziat dzieci w konkursie.

b. Profilaktyka stomatologiczna i promocja zdrowia jamy ustnej u
dzieci piecioletnich i szescioletnich uczeszczajacych do
przedszkoli Miasta Zielona Géra. Realizacja przedsiewziecia dzieki
finansowaniu ze srodkéw Miasta Zielona Géra. Wspodtpraca z
lekarzem stomatologii J. Kotula.

c. Medyczne Studium Zawodowe:

Oddziat Ratownik Medyczny: cykl zaje¢ prowadzonych przez
stuchaczy i opiekuna Oddziatu z zakresu pierwszej pomocy
przedmedycznej prowadzone z przedszkolakami.

Komenda Strazy Pozarnej: wizyty dzieci na terenie Komendy Strazy
Pozarnej, wizyty strazakdw w przedszkolu (pogadanki dot.
przeciwdziataniu pozarom, sposobdéw alarmowania i zachowania
podczas pozarow, itp.), przeprowadzanie ewakuacji przeciwpozarowe;j,
itp.
» Realizacja programu .Bezpieczna zerowka’, .Bezpieczny
przedszkolak”

» Udziat dzieci w konkursach organizowanych przez MKP

2) Program wspétpracy z rodzicami- realizacja cyklu grupowych
warsztatow promujacych zdrowie, psychologiem, logopeda, akcje
promocyjno-edukacyjne.

Udoskonalanie bazy przedszkola w zakresie zapewniania zdrowych,

bezpiecznych, higienicznych warunkoéw:

¢ Malowanie i tapetowanie pomieszczen przedszkola,

¢ Remont tazienek dla dzieci,

e Doposazenie przedszkola w sprzet spetniajacy PN, posiadajacy certyfikaty
jakosci

¢ Dziatania biezgce wynikajgce z potrzeb i organizacji pracy

2.

Aktywna wspotpraca z rodzicami

Aktywna wspotpraca z rodzicami to rzeczywisty wptyw rodzicow na funkcjonowanie
i rozwoj przedszkola, zintegrowanie dziatan wychowawczych domu rodzinnego
i przedszkola dla dobra dzieci, wspomaganie rodzicbw w wychowaniu dziecka
i przygotowaniu go do nauki w szkole.

Cele:

Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka
Wiaczenie rodzicéw do dziatan na rzecz przedszkola



Rozwijanie umiejetnosci wspoétdecydowania w sprawach przedszkola
Osiagniecie sukcesu edukacyjnego i wychowawczego

Poszukiwanie nowych form wspétpracy z rodzicami.

L.p.

Zadania do realizacji w latach 2012/2017

Zapoznanie z ,Koncepcja funkcjonowania i rozwoju przedszkola” oraz
statutem przedszkola

Ewaluacja wewnetrzna dotyczaca stopnia realizacji ,Koncepcji
funkcjonowania i rozwoju przedszkola

Zapoznanie i zaopiniowanie przez rodzicow zatozenh realizowanych w
przedszkolu oraz wtgczanie ich w realizacje:

» ,Programu Wychowawczego”

» ,Programu wczesnej adaptacji dziecka do przedszkola”

» ,Programem wychowawczo-edukacyjnym grupy integracyjnej”
>

.Programem podnoszenie efektywnosci ksztatcenia dzieci uzdolnionych i
zdolnych”

Zapoznanie z kontraktami grupowymi, systemem nagradzania i konsekwencji
oraz ,Kodeksem przedszkolaka”

Opracowanie i realizacja ,Programu wspotpracy z rodzicami”

Praca w ramach Rady Rodzicéw, Trojek Grupowych, itp. — omawianie
pojawiajgcych sie propozycji, sytuacji wymagajgcych rozwigzania,
dokonywania zmian

Organizowanie atrakcyjnych dla rodzicow form wspétpracy, sprzyjajacych
wytwarzaniu poprawnych relacji rodzic - nauczyciel, pozwalajgcych na
przeptyw informaciji o dziecku:

» obserwacje funkcjonowania dziecka w grupie w sytuacjach zabawowych i
zadaniowych,

» obserwacje jego umiejetnosci, zainteresowan, osiggnie¢ w formie:
konsultacji, przegladéw twoérczosci dzieciecej, zajec¢ otwartych, imprez
i uroczystosci

» zebran, warsztatow, pogadanek

Udziat rodzicow dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych w pracach
zespotu ds. Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej odnosnie wtasnego
dziecka

Systematyczna realizacja zalecen Indywidualnego Programu Edukacyjno -
Terapeutycznego lub Planu Dziatan Wspierajacych opracowanych na
podstawie Karty Indywidualnych Potrzeb i innych pozwalajgcych na lepsze




funkcjonowanie i rozwdj dziecka

10. | Wspdtudziat w organizacji imprez z udziatem dzieci i rodzicow z okazji:

Pasowania na przedszkolaka,
Andrzejek,

Mikotajek,

Karnawatu,

Dnia Babci i Dziadka,

Dni Dziecka,

» Dni otwartych Przedszkola.

Imprezy te sg otwarte dla dzieci i rodzin

YV VY VVYVY

11. | Wspotpraca z rodzicami - zgodnie z opracowanym i przyjetym do realizacji w
przedszkolu Planem wspétpracy z rodzicami.

Przedszkole organizuje liczne wystepy dzieci, wspdlne warsztaty artystyczne,
wystawy prac plastycznych dzieci, przeprowadza zajecia otwarte i pokazowe
dla rodzicoéw, prowadzi tablice informacyjno-edukacyjne dla rodzicéw.

Realizacja projektu - ,Profilaktyka logopedyczna”.

12. | Wiaczenie w realizacje jubileuszu 35-lecia przedszkola — nadanie imienia

13. | Podejmowanie dziatan wptywajgcych na podniesienie jakosci pracy poprzez
doposazenia przedszkola, drobne naprawy.

3. Wspomaganie wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka.
Zastosowanie metody M. Montessori.

Udziat dzieci o nieharmonijnym rozwoju w zajeciach o charakterze
terapeutycznym, korekcyjno- kompensacyjnym w wieku przedszkolnym umozliwia im
wyrownywanie  szans  rozwojowych,  sprzyja  wczesnemu  korygowaniu
nieprawidtowosci rozwojowych oraz prawidtowemu, wszechstronnemu rozwojowi
osobowosci dziecka.

Dzieki zastosowaniu pedagogiki M. Montessori mozna stworzy¢ odpowiednig
atmosfere towarzyszacq dziataniom podejmowanym przez dzieci: zwigzang
z koniecznoscig zadbania przez osoby doroste o: utrzymanie tadu, porzadku i ciszy
w trakcie dziatania dzieci, zapewni im warunki do: koncentracji uwagi, skupiania sie,
aktywnosci i samokontroli, samodyscypliny oraz szanowania autonomii drugiej osoby
i jej pracy.

Edukacja z zastosowaniem tresci pedagogiki Marii Montessori poprzez przezywanie,
doswiadczanie, odkrywanie i badanie otaczajacej rzeczywisto$ci jest zgodna
z naturalna dzieciecg ciekawoscig swiata.



Cele:

zapewnienie dziecku poczucia bezpieczenstwa i petnej akceptacji;
budowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby;
rozwijanie samodzielnosci i koordynacji wzrokowo-ruchowej dziecka;

poznawanie sSwiata na podstawie polisensorycznego doswiadczania
I eksperymentowania;

zdobywanie umiejetnosci porozumiewania sie w sposob werbalny
i niewerbalny;

doskonalenie umiejetnosci porzadkowania, klasyfikowania i liczenia;

budzenie zainteresowania rzeczywistoscig przyrodnicza, spoteczno-kulturowg
i techniczng;

poznawanie wartosci uniwersalnych, takich jak: dobro, piekno, prawda, mitosc;
wyrazanie twoérczej postawy w réznych formach dzieciecej ekspresiji;
wdrazanie do zachowan akceptowanych spotecznie;

angazowanie rodziny dziecka w proces jego wychowania.

rozpoznawanie potrzeb oraz zapewnianie roznych form pomocy.

zapewnianie wszystkim dzieciom wykazujgcym trudnosci rozwojowe pomocy
psychologiczno- pedagogicznej;

przeciwdziatanie powstawaniu niepowodzen szkolnych i ich ujemnych
konsekwencji;

wczesna profilaktyka spoteczna

L.p. | Zadania do realizacji w latach 2012/2017

1. Opracowanie programu autorskiego ,WWspomaganie rozwoju dziecka z
zastosowaniem metody M. Montessori”

2. Zapoznanie z zatozeniami programu 0sob uczestniczgcych w procesie
wychowania i edukacji - rodzice, kadra pedagogiczna i administracyjno-
obstugowa

3. Wdrozenie programu w grupie integracyjnej

4. Nawigzanie kontaktu i wspotpracy z przedszkolami i szkotami
montessorianskimi w celu wymiany doswiadczen, mozliwo$ci obserwacji pracy

5. Stosowanie elementéw metody we wszystkich grupach przedszkolnych

6. Umozliwienie rodzicom i nauczycielom obserwaciji pracy dzieci z
zastosowaniem metody

7. Zapewnienie w przedszkolu pomocy psychologiczno- pedagogicznej:




e wspoOtpraca ze specjalistow: logopeda, pedagog , psycholog

e szkolenie rady pedagogicznej w zakresie pracy z dzieckiem wykazujacym
dysfunkcje i opéznienia rozwojowe w grupie oraz udziat nauczycieli w
doskonaleniu zawodowym nadajgcym kwalifikacje do pracy metodg
M.Montessori

¢ indywidualne doskonalenie zawodowe nauczycieli wg, priorytetow
doskonalenia zawodowego MP Nr 21: terapia pedagogiczna, logopedyczna,
korekta wad postawy- studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i
doskonalgce.

o sukcesywne doposazanie poszczegodlnych sal zabaw dzieci w
specjalistyczne pomoce dydaktyczne.

8. Stwarzanie warunkoéw organizacyjnych obejmujacych miedzy innymi
nastepujgce dziatania:
e wczesna diagnoza specjalistyczna dzieci z przedszkola - wszystkie dzieci z
MP nr 21, psychologiczna- diagnoza gotowosci szkolnej, arkusze obserwaciji
rozwoju dziecka 3,4,5,6-letniego
¢ cykliczne zajecia specjalistyczne organizowane w MP nr 21: korekcyjno-
kompensacyjne (dzieci grup 6- letnie, 5-letnie, i mtodsze wykazujace
trudnosci w tym zakresie), logopedyczne ( dzieci z grup wiekowych: 4-latki,
5- latki, 6- latki oraz 3-latki w ramach realizacji projektu - ,Profilaktyka
logopedyczna”
e wspoOtpraca z instytucjami, stowarzyszeniami:
a. Uniwersytet Zielonogorski- prowadzenie praktyk studenckich, udziat w
konferencjach naukowych
Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna diagnoza dzieci, doskonalenie
zawodowe nauczycieli, wsparcie merytoryczne;
9. Warsztaty, zajecia otwarte, dyzury dla rodzicow dzieci wykazujgcych trudnosci
prowadzone przez specjalistow zatrudnionych w MP nr 21
10. | Wyktady, seminaria dla rodzicéw prowadzone przez specjalistow z zakresu

wspomagania rodzicow w ich funkcji wychowawcze;j.

Udziat nauczycieli w seminariach, konferencjach organizowanych przez
Polskie Stowarzyszenie Montessori.




